Tekst jednolity Statuty spotki zgodnie z trescig Uchwal Walnego Zgromadzenia: z dnia 23.10.2019r yepertorium A
10129/2019, ze sprostewaniem z dnia 12.11.2019r repertorium A 11005/2019, oraz uchwaly Walnego Zgromadzarnia
z dniq 03.12.2019. vepertorium A 11858/19.

STATUT

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spotka dziala pod firmg: Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej
»POLONUS” w Warszawie spoélka akcyjna.
2. Spoétka moze uzywaé skrétu firmy: Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej

»POLONUS” w Warszawie S.A.

§2
1. Siedzibg Spoiki jest: Warszawa.
2. Spotka prowadzi dzialalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza
jej granicami.
3. Spolka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, zaktady, biura, przedstawiciclstwa
oraz inne jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spolkach i przedsigwzieciach

na terytorium Rzeczypospolitej Polskie] i poza jej granicami.

§3
Spotka powstala w wyniku komercjalizacji przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa:

Przedsi¢biorstwo Panstwowej Komunikacji Samochodowe) w Warszawie.,

§4

Spolka zostala utworzona na czas nieoznaczony.

§5
Do Spolki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i

niektorych uprawnieniach pracownikéw (Dz. U. z 2016r., poz. 981 z p6zn. zm.), ustawy z
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dnia 15 wrze$nia 2000 roku - Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2016r. poz. 1578, z
pézn. zm.), ustawy z dnia 16 grudnia 2016r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz. U. 2016 poz. 2259 z pézn. zm.), inne przepisy odrebne

oraz postanowienia niniejszego Statutu.

II. PRZEDMIOT DZIAELALNOSCI SPOEKI

§6

Przedmiotem dzialalnodci Spotki jest:

1. Transport ladowy pasazerski, miejski 1 podmiejski (PKD 49.31.7),

2. Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (PKD
49.39.7),

3. Transport drogowy towarow (PKD 49.41.7),

4. Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli (PKD
45.20.7),

5. Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z wquczeniém
motocykli(PKD 45.19.7),

6. Sprzedaz hurtowa czg$ci i akcesoriow do pojazddéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli(PKD 45.31.7),

7. Sprzedaz detaliczna czgSci i akcesoriow do pojazdow  samochodowych,
z wylaczeniem motocykli(PKD 45.32.7),

8. Wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem
motocykli(PKD 77.12.7),

0. Drziatalno$¢ ushugowa wspomagajgca transport ladowy(PKD 52.21.7),

10. Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw (PKD 47.30.2),

11.Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
zywnosci, napojéw i wyrobow tytoniowych (PKD 47.11.7),

12. Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi(PKD

68.20.2),
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13. Hotele 1 podobne obiekty zakwaterowania(PKD 55.10.7),

14. Dzialalnos¢ agentow i posrednikoéw turystycznych (PKD 79.11),

15. Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki (PKD 79.12.7),

16. Dzialalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.7),

17. Reklama (PKD 73.1),

18. Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.7),

19. Dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7),

20. Dziatalnos$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.7),
21. Pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B).

III. KAPITALY

§7
Kapital wlasny Spotki pokryty zostaje funduszem zatozycielskim, funduszem
przedsicbiorstwa 1 niepodzielonym wynikiem finansowym za okres dzialalnosci

przed komercjalizacja przedsiebiorstwa panstwowego, o ktérym mowa w § 3.

§8

1. Kapitat zakladowy Spdtki wynosi 9 000 000,00 zt (slownie: dziewigé milionow
ziotych) i dzieli sic na 900 000 (slownie: dziewigéset tysigcy) akcji imiennych
o wartosci nominalnej 10,00 zt (stownie: dziesi¢¢ ztotych) kazda, ktorymi sa akcje
serii A o numerach od nr 1 do nr 900 000 (stownie: dziewigéset tysiecy).

2. Wszystkie akcje, wymienione w ust. 1, obejmuje Skarb Panstwa. Odcinek zbiorowy
lub dokumenty akcji zostang ztozone do depozytu Spoétki, na dowod czego Zarzad
wyda Skarbowi Panstwa stosowne za$wiadczenie. Zarzad jest zobowigzany wydaé
akcje nalezace do Skarbu Panstwa na jego zadanie.

3. Zarzad prowadzi ksigge akcyjng. Zarzad moze zleci¢ prowadzenie ksiegi akcyjnej

bankowi lub firmie inwestycyjnej w Rzeczypospolitej Polskie;j.
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§9
Akcje imienne serii A nie moga byé zamieniane na akcje na okaziciela, do czasu zbycia

tych akcji osobom trzecim lub ich wprowadzenia do obrotu na rynku regulowanym.

§ 10
1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane.
2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza.

3. Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§11
1. Kapital zakladowy moze byé¢ podwyzszany uchwala Walnego Zgromadzenid
przez emisj¢ nowych akcji (imiennych lub na okaziciela), albo przez podwyzszenie
wartosci nominalnej akcji.
2. Podwyzszenie kapitalu przez wzrost wartosci nominalnej akcji moze nastapié

wylgcznie ze srodkdw whasnych Spolki.

§12
Spdétka moze nabywaé akcje wlasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami

art. 362 § 1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych.

§13
Kapital zakladowy moze by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach

art. 455 — 458 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych.

§ 14
Kapital zapasowy Spoétki podwyzsza si¢ na zasadach przewidzianych w art. 396 ustawy
z dnia 15 wrzeénia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych.
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IV. PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA

§ 15

Akcje Spolki sg zbywalne.

§16

1. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodplatnego nabycia do 15%
akcji Spolki, objetych przez Skarb Panstwa w dniu wpisania Spétki do rejestru
przedsigbiorcéw, na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 r. o
komercjalizacji i niektoérych uprawnieniach pracownikéw oraz w rozporzadzeniu
wydanym na podstawie art. 36 ust. 5 tej ustawy przez ministra wlasciwego do spraw
gospodarki.

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow, na zasadach okreslonych w ust. 1,
nie moga by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwoch lat, z tym ze akcje nabyte
przez pracownikow pehiacych funkcje cztonkéw Zarzadu - przed uplywem trzech lat,
od dnia zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych akeji na zasadach ogdlnych. Akcje
te niec mogg by¢ w powyzszych okresach zamieniane na akcje na okaziciela.

3. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow nic moga byé przedmiotem
przymusowego wykupu, w trybie art. 418 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks
spotek handlowych w terminach, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Spodtka udzieli Skarbowi Panstwa pomocy w zwiazku z realizacjg prawa, o ktorym

mowa w ust. 1.

§17
1. Akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa, reprezentowanemu przez podmiot
uprawnionych do wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panstwa,
przyshuguja uprawnienia wynikajace ze Statutu oraz odrgbnych przepiséw.
2. W okresie, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spotki, przystuguje mu prawo do:
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1)

2)

3)

4)

5)

otrzymywania informacji o Spdtce w formie sprawozdania kwartalnego zgodnie z
wytycznymi dla spotek z udziatem Skarbu Panstwa lub w innej formie wskazanej
przez Akcjonariusza — Skarb Panstwa,

otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej
sytuacji Spotki,

zawiadamiania o zwolaniu Walnego Zgromadzenia listem poleconym lub poczta
kurierskg za pisemnym potwierdzeniem odbioru,

otrzymywania kopii wszystkich uchwal Rady Nadzorczej oraz protokotéw z tych
posiedzen Rady Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest roczna ocena
dzialalnosci Spotki, podejmowane sg uchwaly w sprawie powolywania,
odwolywania albo zawieszania w czynno$ciach czlonkéw Zarzadu oraz z tych
posiedzen, na ktérych ziozono zdania odrgbne do podjetych uchwat,
otrzymywania kopii informacji przekazywanych ministrowi wlasciwemu
do spraw finanséw publicznych o udzielonych porgezeniach 1 gwarancjach,
na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 roku o porg¢czeniach i
gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektére osoby prawne (Dz.

U. 22015, poz. 1052, z p6Zn. zm.).

V. ORGANY SPOLEKI

§18
Organami Spoétki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§19

1. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw ustawy z dnia 15 wrzesnia

2000 r. - Kodeks spotek handlowych oraz postanowien ninigjszego Statutu, uchwaly

organow ‘Spolki zapadajg bezwzgledng wigkszoscia glosow, przy czym przez

Y
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29

bezwzgledna wigkszosé glosow rozumie sie wigeej gloséw oddanych ,,za”,
niz ,,przeciw” 1,,wstrzymujacych si¢”.

2. W przypadku rowno$ci gltoséw przy podejmowaniu uchwal przez Zariqd lub Radg
Nadzorczg, rozstrzyga odpowiednio glos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego

Rady Nadzorcze;.
A. ZARZAD

§20
1. Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasadowych. '
2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spoiki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu.

§21

1. Do skladania o$wiadczefi w imieniu Spolki wymagane jest wspoldziatanie dwoch
cztonkow Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skladania odwiadczen w imieniu Spolki
uprawniony jest jeden czlonek Zarzadu.

3. Powolanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaly wszystkich cztonkéw Zarzadu.
Odwolaé prokure moze kazdy czlonek Zarzadu.

4. Tryb dzialania Zarzadu okreSla szczegélowo regulamin uchwalony przez Zarzad
i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

5. Do skladania o$wiadczen oraz podpisywania umdéw 1 zaciagania zobowigzafi
w imieniu spolki uprawnione s ponadio osoby dzialajace na podstawie
pelnomocnictw udzielonych przez Zarzad na podstawic przepiséw ustawy z dnia

23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pdzn. zm.).
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§22

1. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkic sprawy przekraczajace zakres zwyklych

czynnosci Spétki.

2. Uchwaly Zarzgdu wymaga, w szczego6lnosci:

1Y)
2)
3)
4)
3)
6)

7

8)

9)

ustalenie regulaminu Zarzadu,

ustalenie regulaminu organizacyjnego przedsicbiorstwa Spotki,

tworzenie i likwidacja oddziatoéw,

powotanie prokurenta,

zacigganie kredytow i pozyczek,

przyjecie rocznych plandéw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych plandéw
wieloletnich,

zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji,
poreczen oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem § 35 ust. 2 pkt 314,

zbywanie i nabywanie oraz obcigzanie skladnikéw aktywoéw trwalych o wartosci
réwnej lub przekraczajace] 0,5 % sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2016r. poz. 1047 z pdézn. zm.),
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, z
zastrzezeniem postanowien § 35 ust. 2 pkt 112 oraz § 55 ust. 3pkt 213,

sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca sig do Rady Nadzorczej

lub do Walnego Zgromadzenia.

§ 23

1. Do obowigzkdw Zarzadu nalezy opracowywanie plandéw, o ktérych mowa w § 22 ust.

2 pkt 6 i przedkladanie ich Radzie Nadzorczej do zaopiniowania.

2. Obowiazkiem Zarzadu jest przedkladaniec Walnemu Zgromadzeniu zaopiniowanego

przez Rade Nadzorcza sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na

ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich

(public relations) 1 komunikacji spolecznej oraz ustlugi doradztwa zwigzanego z

zarzadzaniem a takze sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa

s

S
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w art, 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, wraz ze

sprawozdaniem organu zarzadzajacego z dziatalnodci spotki za ubiegly rok obrotowy.

§24

1. Zarzad sktada si¢ z 1 (jednej) do 3 (trzech) osob. Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla
organ powolujacy Zarzad.

2. Czlonkow Zarzadu powoluje sie na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.
Pierwsza kadencja czlonkow Zarzadu trwa dwa lata, przy czym za pierwszy rok
uznaje si¢ rok obrotowy, o ktérym mowa w § 58 ust. 2.

3. Czlonkiem Zarzadu moze by<¢ osoba, ktdra spetnia tacznie nastgpujace warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolite] Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia
uslug na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalno$ci gospodarczej na
wiasny rachunek,

3) posiada co najmnicj 3-letnie dos§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek,

4) spehia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okre$lone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego w spdtkach handlowych,

4. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z
ponizszych warunkéw:

1) pelni funkcje spolecznego wspoélpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posla do
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
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2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczna na podstawie umowy o pracg lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

4) pelni funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub
zakladowej organizacji zwiazkowej spolki z grupy kapitalowey,

5) jej aktywnos$¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec

dzialalnosci spotki.

§25

1. Czlonkow Zarzadu lub caly Zarzad powohlije 1 odwoluje Rada Nadzorcza,
z zastrzezeniem ust. 3.

2. Dopoki ponad poltowa akcji w Spotce nalezy do Skarbu Pafistwa, Rada Nadzorcza
powohije czlonkdéw Zarzadu po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego,
ktoérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow oraz wylonienie
najlepszego kandydata na czlonka organu zarzagdzajgcego, z wylaczeniem czlonka
organu zarzgdzajacego wybieranego przez pracownikOw na zasadach i w trybie
okreslonych w przepisach odrebnych. Zasady i tryb postgpowania kwalifikacyjnego
ustala Rada Nadzorcza w Regulaminie postepowania kwalifikacyjnego.

3. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnodciach
przez Radg¢ Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.

4. Czlonek Zarzgdu sklada rezygnacj¢ Radzie Nadzorczej na piSmie oraz do wiadomosci
podmiotu uprawnionego do wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panstwa

do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spoiki.

10
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_ §26
1. Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spoiki, a Spolka zatrudnia

sredniorocznic powyzej 500 pracownikéw, Rada Nadzorcza powoluje w sklad
Zarzadu jedna osobe wybrang przez pracownikow Spotki na okres kadencji Zarzadu.

2. Prawo zglaszania kandydatéw na czlonka Zarzadu, o ktorym mowa wust. 1,
przystuguje kazdej organizacji zwiazkowe] dzialajacej w Spolce oraz grupom
pracownikow liczacym co najmniej 50 os6b. Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko
jednemu kandydatowi.

3. Do kandydata na czlonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw §25 ust. 3 nie
stosuje sie.

4. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wybordéw, zawierajgcy szczegolowy tryb
wyboru i odwolywania czlonka Zarzadu powolywanego spos$réd osob wybranych
przez pracownikéw oraz przeprowadzania wyborow uzupelniajacych, z zasirzezeniem
postanowieni od § 27 do § 30.

§27

1. Wybory czionka Zarzadu wybicranego przez pracownikow przeprowadzane
sq w glosowaniu tajnym, jako bezpoérednic i powszechne, przez Komisje Wyborcze
powolane przez Rad¢ Nadzorcza sposrdd pracownikéw Spoiki. W skiad Komisji
nie moze wchodzi¢ osoba kandydujaca w wyborach.

2. Zarzad zobowigzany jest udzieli¢ pomocy niezbg¢dnej dla przeprowadzenia wyborow.

3. Niedokonanie wyboru czlonka Zarzadu wybieranego przez pracownikéw nie stanowi
przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Zarzad.

4. Wybory kandydata na cztonka Zarzgdu wybieranego przez pracownikoéw do Zarzadu
pierwszej kadencji zarzadza Rada Nadzorcza. Wybdr kandydata na cztonka Zarzadu
nastepnych kadencji odbywa si¢ z uwzglednieniem postanowien § 28.

5. Ustala si¢ nastepujace zasady oraz tryb wyboru 1 odwolania czlonka
Zarzadu wybieranego przez pracownikéw, a takze przeprowadzania wyborow

uzupelniajacych:
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D,

2)

3)

4

wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza. W przypadku

wielozakladowej  struktury  organizacyjnej Spoéitki wybory  organizuje

i przeprowadza Gléwna Komisja Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji

Wyborczych,

komisje wyborcze sa odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyborow,

zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, Statutem Spdtki, Regulaminem

Wyboréw oraz regulaminem prac Komisji,

do zadan Glownej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

a) opracowanic i ogtoszenie regulaminu prac Komisji,

b) ustalanie listy okregéw wyborczych oraz terminarza wybor6éw,

¢) sprawdzanie i rejestrowanie list wyborcOw oraz ustalanie liczby pracownikéw,
ktérym w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze,

d) biezace kontrolowanie przebiegu wybord6w w okrggach wyborczych
i dziatalnosci Okregowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg
dotyczgcych przebiegu wyborow,

¢) rejestrowanie zglaszanych kandydatéw oraz ogtaszanie ich listy,

f) sporzadzenie kart do gtosowania i przygotowanie urn wyborczych,

g) nadzorowanie przebiegu glosowania, obliczenie glosow, sporzadzenie
protokotu koficowego oraz ustalenie i ogloszenie wynikéw wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nad Scistym przestrzeganiem uchwalanego przez Radg
Nadzorczg Regulaminu Wyboréw oraz postanowienn Statutu dotyczacych
wyboréw, a takze ich interpretacji w sprawach spornych,

i) ustalenie obowigzujacego wzoru specjalnej pieczgci wyborczej,

do zadan Okrggowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegolnosci:

a) sprawdzenie list wyborcéw w danym okrggu wyborczym oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktérym w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze
w okregu wyborczym,

b) przeprowadzenie glosowania i przekazanie urn z gltosami do Gtéwnej Komisji

Wyborczej,
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c) wspdltdziatanie z Gloéwng Komisja Wyborcza w szczegdlnosci przy obliczaniu
oddanych glosow.

6. Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgloszongj w trybic okreslonym w ust. 7
oraz § 26 ust. 2.

7. Kandydatéw nalezy zglaszaé¢ pisemnie do Gtoéwnej Komisji Wyborczej najp6zniej
na 7 dni przed wyznaczonym terminem glosowania.

8. Za kandydata wybranego przez pracownikéw uznaje si¢ osobg, ktéra w wyborach
uzyskala nie mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gloséw. Wynik glosowania jest
wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udzialu w nim co najmniej 50%
uprawnionych pracownikéw.

9. W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z ust. §, przystgpuje si¢ do drugiej tury
wybordw, w ktorej uczestniczy dwoch kandydatow, ktorzy w pierwszej turze uzyskali
najwicksza liczbe glosow.

10.Druga tura wyboréw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury
pierwsze] z uwzglednieniem zmian wynikajacych z ust. 9, z tym ze wybrany zostaje
kandydat, ktéry otrzymat wicksza liczbe gloséw, pod warunkiem ze w glosowaniu
wziglo udzial co najmniej 50% uprawnionych pracownikow.

11.Po ustaleniu ostatecznych wynikéw wyboréw Gioéwna Komisja Wyborcza stwierdzi
ich wazno$¢, a nastgpnie dokona stosownego ogloszenia oraz przekaze dokumentacje
wyborow Radzie Nadzorczej.

12.Radzie Nadzorczej przystluguje prawo do uniewazniania wyboréw, jezeli uzna
za uzasadnione zgloszone zastrzezenia, co do zgodnosci przeprowadzenia wybordw
zregulaminem prac Komisji, Regulaminem Wrybordw, ninigjszym Statutem

lub powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 28

1. Rada Nadzorcza zarzgdza wybory kandydata na czlonka Zarzadu wybieranego

przez pracownikow Spotki na nastgpng kadencje, w ciggu dwoch miesigcy,
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po uptywie ostatniego pelnego roku obrotowego pelnienia funkcji przez czlonka
Zarzadu wybranego przez pracownikow.

2. Wybory, o ktérych mowa w ust. 1, powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesigca

od dnia ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.
§29

1. W razie odwolania, rezygnacji lub $mierci czlonka Zarzadu powolanego sposrod osob
wybranych przez pracownikéow Spotki, przeprowadza si¢ wybory uzupelniajace.

2. Wybory uzupehiajace zarzadza Rada Nadzorcza, w terminie nie przekraczajacym
jednego miesiaca od chwili uzyskania informacji o zdarzeniu uzasadniajagcym
przeprowadzenie wyboréw.,

3. Wybory, o ktérych mowa w ust. 1, powinny odbyé si¢ w terminie jednego miesigca
od dnia ich zarzgdzenia przez Rade Nadzorczs.

4. Do wyboréw uzupelniajgcych stosuje si¢ postanowienia § 26 ust. 211 § 27.

§ 30

I. Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikéw Spétki Rada Nadzorcza zarzadza
glosowanie w sprawie odwolania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow.
Wniosek w sprawie odwolania czlonka Zarzadu wybranego przez pracownikow,
sktada si¢ do Zarzadu, ktory niezwlocznie przekazuje go Radzie Nadzorcze;j.

2. Glosowanic nad odwolaniem czlonka Zarzadu wybranego przez pracownikow,
przeprowadza sie w trybie dotyczgcym jego wyboru.

3. Wynik glosowania, o ktérym mowa w ust. 3, jest wigzgcy dla Rady Nadzorczej
pod warunkiem udzialu w nim co najmni¢j 50% uprawnionych pracownikow

1 uzyskania wigkszosci niezbednej jak przy wyborze.
§ 31

Zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu okresla Walne Zgromadzenie, zas wysokosé

wynagrodzenia cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, z uwzglednieniem przepisow
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ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob

kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. poz. 1202.z pézn. zm.).

§ 32
1. Z wybranym przez pracownikéw kandydatem na czlonka Zarzadu, Rada Nadzorcza
zawicra dodatkowa umowe, na czas pelnienia funkcji, okreslajac mu prawa
i obowiazki wynikajace z jego funkcji w Zarzadzie, zgodnie z ustawa z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych i Statutem Spotki.
2. Wynagrodzenie czlonka Zarzagdu wybranego przez pracownikéw w czasie trwania
jego mandatu jest ustalane w trybie i na zasadach przewidzianych dla pozostalych

cztonkow Zarzadu.

§33
1. Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy
(Dz.U. z1998 r., Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) jest Spolka.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego

upowaznione.

B. RADA NADZORCZA
§ 34
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalno$cia Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.

§ 35
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami,
jak ize stanem faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania

finansowego grupy kapitatowej, jezeli jest ono sporzadzane,

.
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2)
3)

4

3)

6)

7)

8)

9

ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow
czynnosci, o ktérych mowa w pkt 11 2,

wybdér bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego,

okre$lanie zakresu i terminow przedkladania przez Zarzad rocznych planow
rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,

opiniowanie strategicznych plandéw wieloletnich Spétki,

opiniowanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych,

uchwalanie regulaminu szczegétowo okreslajagcego tryb dzialania Rady
Nadzorczej,

przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spolki, przygotowanego przez Zarzad

zgodnie z postanowieniami § 63 ust. 2,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsicbiorstwa Spoiki,

12) cykliczna ocena dziatafi Zarzadu, podejmowanych w ramach proceséw

restrukturyzacii,

13) opiniowanie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na

ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz usthugi doradztwa zwiazanego z
zarzgdzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktorych
mowa w art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem pafnstwowym, wraz
ze sprawozdaniem organu zarzadzajacego z dzialalnosci spoiki za ubiegly rok

obrotowy.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, z wylaczeniem Spétki w upadiosci, nalezy

udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych 1
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prawnych, rzeczowych aktywow trwalych lub inwestycji dlugoterminowych, w
tym wniesienie jako wkladu do spotki lub spoldzielni, jezeli warto§¢ rynkowa
tych sktadnikéw przekracza 0,5% a nie przekracza 5% sumy aktywow w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie
tych skiadnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni
w roku kalendarzowym, na podstawie czynnoéci prawnej, jesli warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynno$ci prawnej przekracza 0,5% a nie przekracza 5% sumy
aktywdw, przy czym oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy 1 innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego

do odplatnego korzystania innym podmiotom - przez warto§¢ rynkowsa

przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie si¢ warto$§é $wiadcezen za:

- rok — jedli oddanie skladnika majatkowego nastgpito na podstawie umoéw

zawieranych na czas nieoznaczony,

— caly czas obowiazywania umowy — w przypadku umoéw zawieranych na czas

0znaczony,

b) umoéw uzyczenia i innych nieodplatnych umoéw o oddanie skiadnika

majagtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowsa

przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie si¢ rownowarto$¢ Swiadczen, jakie

przyshugiwalyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok — jesli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawic umowy

zawieranej na czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawartych na czas

oznaczony,

2) nabycic oraz zawarcie umowy leasingu skladnikow aktywdéw trwalych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci, o wartosei
rynkowej przekraczajacej 1% ale nie przekraczajacej 5% sumy aktywow w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
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3)

4
5)

6)

7

8)

zacigganie zobowigzah warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji

1 porgezen majagtkowych o wartosci przekraczajacej 0,5% sumy aktywow w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci,

wystawianie weksli,

objecie, nabycie lub zbycie akcji lub udziatéw w innych spétkach o wartosct

rynkowej przekraczajgcej 1% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci,

okreslaniec =~ wykonywania prawa glosu na walnym  zgromadzeniu

lub na zgromadzeniu  wspolnikow  spotek, w  ktérych Przedsigbiorstwo

Komunikacji Samochodowej ,,POLONUS” w Warszawie S.A. posiada co

najmniej 1% akcji lub udziatéw, z zastrzezeniem §55 ust. 5 pkt. 3, w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spotki,

b) polaczenia, przeksztalcenta, podziatu, rozwigzania i likwidacji spétki,

¢) emisji obligacji kazdego rodzaju,

d) nabycia akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spdétek handlowych,

e) przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy
Z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych,

f) umorzenia udziatléw lub akeji,

zawarcie umowy o uslugi prawne, ushigi marketingowe, ustugi w zakresie

stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego =z zarzgdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia

przewidzianego za $§wiadczone ushugi lgcznie w tej umowie lub innych umowach

zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500.000,00 (stownie: pigcset

tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym,

zmian¢ umowy o ushugi prawne, ushugi marketingowe, ustugi w zakresie

stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej

kwoty, o ktorej mowa w pkt. 7,
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9)

zawarcie 1 zmiang umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkow migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej
oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna

wysokos¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

10) zawarcie przez Spotke umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o

wartosci przekraczajacej 20.000,00 (slownie: dwadziescia tysigcy) zlotych lub
0,1% sumy aktywow w rozumicniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego,

11) zawarcie przez Spdtke umowy zwolnienia z dtugu oraz innej umowy o podobnym

skutku o wartoéci przekraczajacej 50.000,00 (stownie: pieédziesiat tysiecy) ztotych
lub 0,1 % sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4

3)

6)
7)
8)

powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, co nic narusza postanowien § 55
ust. 2 pkt 2,

zawieszanie w czynnosciach czlonkow Zarzadu, z waznych powoddéw, co nie
narusza postanowien § 55 ust, 2 pkt 2,

ustalenie Regulaminu postgpowania kwalifikacyjnego it przeprowadzenie
postepowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w § 25 ust. 2,

ustalenie wysokosci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu, ktérzy nic moga sprawowaé swoich czynnosci oraz ustalenie
wysokosci ich wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami § 37 ust. 211 3,

zawarcie umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania w Spolce,

udzielanie zgody na tworzenie oddzialow Spolki za granica,

udzielanie zgody czlonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych

spolek oraz pobieranie z tego tytulu wynagrodzenia.
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4.

Odmowa udzielenia zgody przez Radg Nadzorcza w sprawach wymienionych w ust, 2
oraz ust. 3 pkt 7 wymaga uzasadnienia.

Zarzad zobowigzany jest przekazywaé Radzie Nadzorczej kopie informacji
przekazywanych ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych
0 udzielonych porgczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja
1997 roku o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz

niektore osoby prawne (Dz. U. z 2003 r., Nr 174, poz. 1689, z p6Zn. zm.).

§ 36

. Rada Nadzorcza moze z waznych powodéw delegowaé poszczegélnych czlonkow

Rady do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas
0znaczony.

Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego pelnienia czynnosci
nadzorczych obowigzany jest do niezwlocznego zlozenia Radzie Nadzorczej

pisemnego sprawozdania z dokonanych czynno$ci.

§37

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez delegowanie czlonkéw Rady
Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania
czynno$ci czlonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje
albo zinnych przyczyn nie mogg sprawowaé swoich czynnosci, zgodnie
z postanowieniami § 35 ust. 3 pkt 5.

Wrynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego
wykonywania czynno$ci czlonka Zarzadu wustala uchwata Rada Nadzorcza,
7z zastrzezeniem przepisdw ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen 0s6b kierujacych niektorymi spotkami, w wysoko$ci nie przekraczajgcej
wynagrodzenia czlonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie

zasadami wynagradzania cztonkow Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.
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3. W czasie gdy czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 46 ust. 3,
suma tego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, nie moze
przekroczy¢ wysokodci wynagrodzenia czlonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi
przez Walne Zgromadzenie zasadami wynagradzania czltonkow Zarzadu, o ktorych
mowa w § 31.

§38

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkéw, powotywanych przez
Walne Zgromadzenie, 7 zastrzezeniem art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996r. 0
komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikow.

2. Czionkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy
lata. Pierwsza kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa rok, okreslony w § 58 ust. 2.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie,

4., Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni spelnia¢ wymogi okreslone w art. 19 ust. 1-5
ustawy z dnia 16 grudnia 2016 roku o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

5. Czionek Rady Nadzorczej rezygnacje sklada Zarzadowi na  piSmie
oraz do wiadomosci podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw z akejl
nalezacych do Skarbu Pafstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem
Spoiki.

8§39

1. Dwie piate sktadu Rady Nadzorczej powolywane jest sposrdd osdéb wybranych
przez pracownikow Spotki.

2. Do wyborow na kandydata do Rady Nadzorczej powolywanego spo$réd oséb
wybranych przez pracownikéw, jego odwolywania i przeprowadzania wyborow
uzupetniajgcych, stosuje si¢ odpowiednio przepisy od § 27 do § 30, z uwzglednieniem

zmian wynikajacych z postanowien ninigjszego paragrafu.
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3. Prawo zglaszania kandydatow na cztonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. 1,
przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej dzialajacej w Spoélce oraz grupom
pracownikow liczacym co najmniej 50 pracownikow.

4, Dany pracownik, moze udzieli¢ poparcia jednemu kandydatowi na kazde z miejsc
mandatowych.

5. Za kandydata wybranego przez pracownikOw uznaje si¢ osobe, ktora w wyborach
uzyskala nie mniegj niz 50% plus 1 waznie oddanych glosow na kazde z miegjsc
mandatowych. Wynik glosowania jest wiazacy dla Walnego Zgromadzenia
pod warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% uprawnionych pracownikéw.

6. W przypadku niedokonania wyboru, zgodnie z ust. 5, przystepuje si¢ do drugiej tury
wyborow, w ktérej uczestniczy dwdch kandydatow na kazde z miejsc mandatowych,
ktorzy w pierwszej turze uzyskali najwigksza liczbe glosow.

7. Druga tura wyborow przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury
pierwszej z uwzglednieniem zmian wynikajacych z ust. 6, z tym ze wybrani zostajg
kandydaci, kiérzy otrzymali najwicksza liczbe glosow na dane micjsce mandatowe,
pod warunkiem, Zze w glosowaniu wzigto udzial co najmniej 50% uprawnionych
pracownikow.

8. Niedokonanie wyboru czionka lub czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych
przez pracownikow nie stanowi przeszkody do podejmowania waznych uchwal
przez Rade Nadzorcza.

9. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wybordéw, zawierajacy szczegélowy tryb
wyboru i odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej powolanych 'sposréd  osob
wybranych przez pracownikéw oraz przeprowadzania wyborow uzupelniajacych,
7 zastrzezeniem odpowiedniego stosowania postanowien od § 27 do § 30 oraz zmian

wynikajacych z postanowien niniejszego paragrafu.

§ 40
Po zbyciu przez Skarb Panstwa ponad polowy akcji Spotki pracownicy tej Spoiki

zachowuja prawo wyboru kandydatéw do Rady Nadzorczej w ilosci:

!
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1) dwoch osdb — w Radzie liczacej do 6 czlonkdw,
2) trzech os6b — w Radzie liczacej od 7 do 10 czlonkow,

3) czterech 0s6b — w Radzie liczacej 11 lub wigcej cztonkow.

§ 41

1. Czionkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i1 Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwolaé z pelionej funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

3. Posicdzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku
jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny czlonek Rady Nadzorczej
wyznaczony przez Przewodniczacego Rady.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane
sa3 wobec Przewodniczagcego Rady, a gdy nie jest to mozliwe wobec

Wiceprzewodniczacego Rady lub jej Sekretarza.

§42

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesiace.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiagca od dnia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, na ktérym zatwierdzono sprawozdanie finansowe za ostatni
pelny rok obrotowy petnienia funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorczej poprzednie)
kadencji, o ile uchwala Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku
niezwolania posiedzenia w tym trybie posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad,
w ciggu dwoch tygodni od bezskutecznego upltywu terminu na zwotanie posiedzenia
Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwohyje Przewodniczacy Rady

lub Wiceprzewodniczacy, przedstawiajac szczegdlowy porzadek obrad.

J7F
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4, Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na zadanie kazdego z czltonkéw

Rady lub na wniosek Zarzadu.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokolowane.

§ 43

1. Do zwotania posicdzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed proponowanym
terminem posiedzenia Rady. 7Z waznych powoddéw Przewodniczgcy Rady moze
skrécié ten termin do 2 dni, okreslajac sposdb przekazania zawiadomienia.

2. W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdlowy projekt porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzgdku obrad moze nastapi¢, gdy na posiedzeniu obecni
sa wszyscy czionkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§ 44

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
polowa jej czlonkéw, a wszyscy jej czilonkowie zostali zawiadomieni, zgodnie z § 43
ust. 112.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 4
nie stosuje sie.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym Iub przy
wykorzystaniu  §rodkow  bezpo$redniego porozumiewania si¢ na odleglose,
z zastrzezeniem art. 388 § 4 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uzasadnicnia oraz uprzedniego
przedstawienia projektu uchwaly wszystkim cztonkom Rady.

5. Podjete w trybie ust. 4 uchwaly zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu

Rady Nadzorczej z podaniem wyniku glosowania.
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§ 45

1. Delegowany przez Rad¢ Nadzorcza czionek Rady albo pelnomocnik ustanowiony
uchwala Walnego Zgromadzenia zawicra umowy stanowiace podstaweg zatrudnienia
z cztonkami Zarzadu.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynno$ci prawne pomigdzy Spotka a czlonkami Zarzgdu

dokonywane sa w tym samym trybie.

§ 46

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2. Udzial w posicdzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czlonka Rady. Czlonek
Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienic
nieobecnosci cztonka Rady wymaga uchwaly Rady Nadzorczej.

3. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokoscl
okreslonej przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 9
czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych
niektérymi spotkami.

4. Spodtka pokrywa koszty poniesione‘ w zwigzku z wykonywaniem przez czlonkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdlno$ci koszty przejazdu
na posiedzenie Rady, koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty

zakwaterowania i wyzZywienia.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 47
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenic zwoluje¢ Zarzad. Rada Nadzorcza albo akcjonariusze moga
zwolaé Walne Zgromadzenie na zasadach okreslonych we wilasciwych przepisach

ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych.
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§ 48

Walne Zgromadzenia odbywaja sic w Warszawie, a z chwila udostepnienia akcji osobom

trzecim, rowniez w siedzibie Spotki.

§ 49

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowal uchwaly jedynie w sprawach objetych
szezegbtowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. - Kodeks spétek handlowych.

2. Porzadek obrad proponuje Zarzad, albo inny podmiot zwolujacy Walne
Zgromadzenie.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitalu
zakladowego mogg zadaé umieszczenia poszezegblnych spraw w porzgdku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przysluguje rowniez
akcjonariuszowi - Skarbowi Panistwa niezaleznie od udzialu w kapitale zaktadowym. -

4. Jezeli 7adanie, o ktdrym mowa w ust. 3, zostanie ztoZone na mniej niz czternascie dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, wowczas jest traktowane jako

wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 50
Walne Zgromadzenie otwiera reprezentant Skarbu Panstwa, Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci tych oséb - Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie, z zastrzeZzeniem przepisow
art. 399 § 3 oraz 400 § 3 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych,
sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢

Przewodniczacego Zgromadzenia.

§51
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych
nanim akcji, o ile przepisy ustawy z dnia 15 wrzednia 2000 r. - Kodeks spotek

handlowych oraz niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.
/
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2. Jedna akcja daje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu.

§52
Walne Zgromadzenie moze zarzadzié przerwe w obradach wigkszoscia dwoch trzecich

gtosow. Lacznie przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziescei dni.

§53
1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach organéw Spolki albo likwidatora Spoétki oraz przy wnioskach o odwolanie
czionkdéw organdéw spélki lub likwidatoréw, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci,
jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym glosowanic tajne zarzadza sig
na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych
na Walnym Zgromadzeniu.
2. Do czasu, gdy Skarb Pafistwa jest jedynym akcjonariuszem Spoélki, postanowien ust. 1
nie stosuje sig.
§ 54
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ sig

w terminie sze$ciu miesi¢ey po zakoficzeniu roku obrotowego.

§55
1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spokki,
2) udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spoétki z wykonania obowiazkow,
3) podzial zysku lub pokrycie straty,
4) przesunigcie dnia dywidendy lub rozlozentie wyplaty dywidendy na raty.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) powolanie i odwolanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
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2) zawieszanie cztonkdow Zarzadu w czynnosciach i ich odwolywanie, co nic narusza
postanowien § 35 ust. 3 pkt 112,
3) ustalenie zasad wynagradzania dla cztonkéw Zarzadu oraz wysokosci
wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej.
3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja nastgpujgce sprawy dotyczace majatku
spoiki z wylaczeniem Spoétki w upadtosci:
1} zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spélki lub jego zorganizowanej
czg$cl oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
2) rozporzadzenie skladnikami aktywoéw trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i
prawnych, rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w
tym wniesienie jako wktadu do spotki tub spétdzielni, jezeli wartos¢ rynkowa tych
sktadnikow przekracza 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych skladnikéw do
korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, na podstawic czynnosci prawnej, jes$li warto§¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5% sumy aktywow, przy czym oddanie
do korzystania w przypadku:
a) umow najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie skiadnika majatkowego
do odplatnego korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkows
przedmiotu czynnos$ci prawnej rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen za:
- rok — jesli oddanie skladnika majatkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na czas niecoznaczony
— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawieranych na czas
0Znaczony,
b) umdw uzyczenia 1 innych nicodplatnych umoéw o oddanie skladnika

majatkowego do Korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowa
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3)

4

5)
6)
7)

8)

9)

przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie si¢ réwnowarto$¢ $wiadczen, jakie
przyshugiwalyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
- rok — jesli oddanie sktadnika majatkowego nastapilo na podstawie umowy
zawieranej na czas nicoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawartych na czas
oznaczony,
nabycie skladnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 roku o rachunkowosci, o wartosci przekraczajacej 100 000 000,00 =zt
(slownie: sto milionow zlotych) lub 5% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z
dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej
umowy z czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem
albo na rzecz ktorejkolwiek z tych osob,
zawarcic przez spolke zalezng od Spotki umowy wymienionej w pkt 4
z czionkiem Zarzadu, prokurentem lub likwidatorem Spétki,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Spoiki,
emisja obligacji kazdego rodzaju,
nabycie akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spolek handlowych,
przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych, z zastrzezeniem art. 5 ust. 2
ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach

pracownikow,

10) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitaléw rezerwowych,

11) uzycie kapitatu zapasowego,

12) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej

przy zawigzaniu Spélki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

/o
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Tekst jednolity Statutu spéthi zgodnie z trescig Uchwal Walnego Zgromadzenia: z dnia 23.10.2019r repertorium A
10129/2019, ze sprostowaniem z dnia 12.11.2019r repertorium A 11005/2019, oraz uchwaly Walnego Zgromadzania

z dnia (03.12.2019r. repertorium A 11858/19.

13) ustalenie zasad zbywania sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowodci; zasady te musza uwzgledniaC
zastosowanie trybu przetargu oraz wyjatki od obowiazku jego zastosowania, w
przypadku zbywania przez spoltke skladnikéw aktywow trwalych, o wartosci
przekraczajacej 0,1 sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, chyba ze warto$¢ ta nie przekracza 20 000,00 z

(stownie: dwadziescia tysigcy ziotych).

4. Ponadto uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1)
2)
3)
4
5)

polaczenie, przeksztalcenie oraz podzial Spokki,

zawigzanie przez Spolke innej spotki,

zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dzialalnosci Spolki,

rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

utworzenic spolki europejskiej, przeksztalcenie w taka spotke lub przystgpienie

do niej.

5. Zgody Walnego Zgromadzenia wymagaja réwniez:

1) objecie albo nabycie akcji lub udzialow innej spélki o wartosci przekraczajgce]
100 000 000,00 zt (stownie: sto miliondow ztotych) lub 10% sumy aktywow w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowo$ci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

2) zbycie akcji innej spolki o wartoSci przekraczajacej 100 000 000,00 zi
(stownie: sto milionéw ztotych) lub 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

3) okreSlanie wykonywania prawa glosu na walnym zgromadzeniu
lub na zgromadzeniu  wspdlnikéw  spotek, w ktorych Przedsi¢biorstwo
Komunikacji Samochodowej ,,POLONUS” w Warszawie S.A. posiada co
najmniej 5% akeji lub udziatéw, w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spotki,



Tekst jednolity Statutu spéthi zgodnie z trescig Uchwal Walnego Zgromadzenia: z dnia 23.10.201 9r repertorium A
10129/2019, ze sprostowaniem z dnia 12.11.2019r vepertorium A 11005/2019, oraz uchwaly Walnego Zgromadzania
z dnia 03.12.2019%. repertorium A 11858/19.

b) polaczenia, przeksztalcenia, podziatu, rozwiazania i likwidacji spotki,

¢) emisji obligacji kazdego rodzaju,

d) nabycia akcji wlasnych w sytuacji okreslongj w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy
7 dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych,

€) przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy
z dnia 15 wrzeénia 2000 r. - Kodeks spéiek handlowych,

f) umorzenia udziatéw lub akeji,

§ 56

1. Wnioski Zarzgdu oraz akcjonariuszy w sprawach wskazanych w § 55, powinny by¢
wnoszone wraz z uzasadnieniem i pisemng opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady
Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczgce czlonkéw Rady Nadzorcezej,
w szczegllnosci w sprawach o ktdrych mowa w § 55 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 pkt 1.

2. Wymog opiniowania wniosku zlozonego przez akcjonariuszy nie obowiazuje
w okresie, gdy Skarb Panstwa posiada 100% akcji Spotki oraz przy wnioskach
Zarzadu, w przypadkach okre§lonych w przepisic art. 384 § 2 ustawy z dnia
15 wrzeénia 2000 r. - Kodeks spdtek handlowych.

§57
Zmiana przedmiotu dzialalnosci Spotki moze nastapi¢ bez obowigzku wykupu akcji
z zachowaniem wymogdw okreslonych w art. 417 § 4 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.

- Kodeks spétek handlowych.

VI. GOSPODARKA SPOLKI
§ 58
1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Pierwszy pelny rok obrotowy Spolki zaczyna si¢ pierwszego dnia miesigca
przypadajacego po wpisaniu Spétki do rejestru przedsigbiorcow i koficzy si¢
31 grudnia 2011 roku.
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Tekst jednolity Statutu spétki zgodnie z trescig Uchwal Walnego Zgromadzenia: z dnia 23.10.2019r repertorium A
10129/2019, ze sprostowaniem z dnia 12.11.2019r repertorium A 11005/2019, oraz uchwaly Walnego Zgromadzania
z dnia 03.12.2019r. repertorium A 11858/19.

§ 59
Ksiggowos¢ Spotki jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzeénia

1994 roku o rachunkowosci.

§ 60

1. Spélka tworzy nastepujagce kapitaly i fundusze:
1) Kkapitat zaktadowy,

2) Kkapital zapasowy,

3) kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4) pozostale kapitaly rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia, inne kapitaly
na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkow, na poczatku i w trakcie roku
obrotowego.

§ 61

Zarzad jest obowiazany:

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spétki
za ostatni rok obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,

2) poddaé sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta,

3) zlozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opinig
i raportem biegiego rewidenta,

4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1,
opinic wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanic Rady Nadzorczej,
o ktorym mowa w § 35 ust. 1 pkt 3, w terminie do kofca czwartego miesigca od dnia
bilansowego.

§62

1. Sposdb przeznaczenia czystego zysku Spotki okreéli uchwatg Walne Zgromadzenie.

) % e



Tekst jednolity Statutu spotki zgodnie z trefciq Uchwal Walnego Zgromadzenia. z dnia 23.10.2019r repertorium A4
10129/2019, ze sprostowaniem z dnia 12.11.2019r repertorium A 11005/2019, oraz uchwaly Walnego Zgromadzania
z dnia 03.12.2019%. vepertorium A 11838/19.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapital zapasowy w wysokosci

co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapital ten nie osiagnie
przynajmni¢j jednej trzecicj czgsci kapitalu zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy<¢ ¢zg$¢ zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaly i fundusze,
3) inne cele.

4. Dniem dywidendy jest dzieh podj¢cia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly
o podziale zysku za ostatni rok obrotowy. Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze,
zgodnie z art. 348 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spélek handlowych,
okresli¢ inny dzien dywidendy.

5. Dzien wyplaty dywidendy okre$la uchwatsy Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

6. Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, Zgodnie z przepisami ustawy
Z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spolek handlowych. Wyplata zaliczki wymaga
zgody Rady Nadzorcze;j.

§62!

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga okre§lenie zasad zbywania skladnikow

aktywow trwalych Spélki w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o

rachunkowosci z zastosowaniem trybu przetargu oraz z okresleniem wyjatkéw od

obowigzku jego zastosowania — w przypadku zbywania przez Spotke skladnikéw
aktywow trwatych, o warto$ci przekraczajgee) 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawic ostatnicgo

zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze wartos¢ ta nie przekracza 20 000,00

71,

VIL. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§ 63
1. Spdtka publikuje swoje ogloszenia objete obowigzkiem publikacji w Monitorze

Sadowym i Gospodarczym. Kopie ogloszen winny by¢ przestane do akcjonariusza -
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Tekst jednolity Statutu spothi zgodnie z trescig Uchwal Walnego Zgromadzenia: z dnia 23.10.2019r repertorium A
1012972019, ze sprostowaniem z dnia 12.11.2019r repertorium A 11005/2019, oraz uchwaly Walnego Zgromadzania
z dnia 03.12.2019r. repertorium A 11858/19.

Skarbu Pafistwa, a takze wywieszone w siedzibie Spélki w miejscu dostgpnym

dla wszystkich pracownikow.

2. W ciggu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsigbiorcdw zmian
w Statucie Spétki Zarzad zobowigzany jest do przestania akcjonariuszowi - Skarbowi
Panstwa jednolitego tekstu Statutu Spolki, ktory przed zitozeniem wniosku o wpis
zmiany Statutu Spotki do rejestru przedsigbiorcéw, zostal przyjety przez Rade
Nadzorcza, w trybie okreslonym w § 35 ust. 1 pkt 9.

3. Zarzad sktada w sadzie rejestrowym whasciwym ze wzgledu na siedzibe Spétki roczne
sprawozdanie finansowe, opinic bieglego rewidenta, odpis uchwaly Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego 1 podziale zysku
lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w terminie pigtnastu dni
od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spolki.
Jezeli sprawozdanie finansowe nie zostalo zatwierdzone w terminie szesciu miesigcy

od dnia bilansowego, to nalezy je zlozy¢ w ciggu pi¢tnastu dni po tym terminie.
VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64
1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwiazaniu.
2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwala Walnego Zgromadzenia
stanow1 inaczej.
3. Mienie pozostate po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli przypada

akcjonariuszom w stosunku do ilosei akcji.

Cztonek ,ﬁarza}dtf '
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